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議 題 志木市公共施設等マネジメント戦略の改訂（案）について 

結 果 
指摘事項の修正を行い、公共施設等マネジメント検討委員会に諮

ることとした。 

事務局職員職氏名 
松田公共施設マネジメント推進室副室長、吉田公共施設マネジメ
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その他必要事項 

 

 

 



会議内容の記録（会議経過、結論等） 

１ 開会 

 

２ 審議事項  

・「志木市公共施設等マネジメント戦略の改訂（案）」について 

○概要 

 平成 27 年度に策定した「志木市公共施設等マネジメント戦略（志木市公共施設等

総合管理計画）」（以下「マネジメント戦略」という。）について、平成 30 年 2 月 27

日付けで改訂された総務省の「公共施設等総合管理計画の策定にあたっての指針」、

令和 3 年１月 26 日付けで通知のあった「令和 3 年度までの公共施設等総合管理計

画の見直しに当たっての留意事項について」を踏まえ、マネジメント戦略の改訂を

行うものである。 

 

 主な改訂項目は、以下のとおり。 

 (1) 基本的事項 

   ① 過去に行った対策の実績 

   ② 施設保有量の推移 

   ③ 有形固定資産減価償却率の推移 

 【対応】 

   現計画の「公共施設等の現状と課題」に「6．公共施設マネジメントの実績」

の項目を追加し、施設保有量の推移等もあわせて掲載する。 

 

 (2) 維持管理・更新等に係る経費 

   ① 現在要している維持管理経費 

   ② 施設を耐用年数経過時に単純更新した場合の見込み 

   ③ 長寿命化対策を反映した場合の見込み 

   ④ 対策の効果額 

 【対応】 

   現計画の「Ⅰ 公共施設等の現状と課題 4．将来予測」に「維持管理・更新

等に係る経費」を追加する。 

 

 (3) 公共施設等の管理に関する基本的な考え方 

   ① ユニバーサルデザイン化 

   ② ＳＤＧｓについて 

 【対応】 



   現計画の「Ⅱ 公共施設等マネジメントの基本方針 2．(8)(9)」に文言を追

記する。 

 

 (4) その他 

各委員からの意見は以下のとおり。 

  ・P29(8)ユニバーサルデザインに関する実施方針に「ユニバーサルデザイン化」 

   と「バリアフリー化」が併記されていることに違和感を覚える。 

  →「誰もが利用しやすい施設整備を進めることとする」と修正する。 

 

○結論 

 指摘事項を修正し、公共施設等マネジメント検討委員会に諮ることとする。 

 

３ 閉会 

 

備考 会議内容の記録には、発言者の立場を明記するとともに、発言の趣旨が容易

に理解できるよう簡潔明瞭に記載すること。 


