
専  決   処   分   書  

 

 次の事項について、地方自治法（昭和２２年法律第６７号）第１７９条第１項の規定により、

専決処分する。  

 

   令和元年度志木市一般会計補正予算（第３号）（別紙）  

 

  令和元年８月８日  

 

志木市長  香  川  武  文    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



   令和元年度志木市一般会計補正予算（第３号）  

 

 令和元年度志木市の一般会計補正予算（第３号）は、次に定めるところによる。  

 

１  歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ３５，２２８千円を追加し、歳入歳出予算の総額を歳入

歳出それぞれ２５，０７２，８０３千円とする。  

２  歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金 額  

は、「第１表  歳入歳出予算補正」による。  

  

  令和元年８月８日  

 

志木市長  香  川  武  文    

  

 

 

 



第１ 補

金 213,331 35

正

,228 248,55

歳

9

歳 

　

　　　　　入 　　　

入

　　合 　　　　　計 25,037,575 35,228 25,072,803

表

（単位：千円）

　

款 項 補　正　前　の　

歳

額 補　　　正　　　額

入

計

－3－

歳

16 県 支 出 金 1,85

出

7,666 35,22

予

8 1,892,894

算

３ 委 託



歳　

160,828

（

歳 　　　　

単

　出 　　　　　合 

位

　　　　　計 25,0

：

37,575 35,2

千

28 25,072,8

円

03

）

款 項

出

補　正　前　の　額 補　　　正　　　額 計

－4－

２ 総 務 費 3,588,636 35,228 3,623,864

４ 選 挙 費 125,600 35,228



平成 般

１ 市 税 10,859

会

,607 10,859

計

,607

補

２ 地 方 譲 与 税 102,

正

000 102,000

予

３ 利 子 割

算

交 付 金 7,000 7,

（

000

４

第

配 当 割 交 付 金 45,0

３

00 45,000

３ 号

５ 株 式 等 譲 渡

）

所 得 割 交 付 金 43,0

に

00 43,000

関

６ ゴ ル フ 場 利

す

用 税 交 付 金 2,500

る

2,500

説

７ 地 方 消 費 税 交 付 金

明

1,073,000 1

書

,073,000

１

８ 自 動 車 取 得

１
　

税 交 付 金 21,000

総

21,000

　

９ 環 境 性 能 割 交 付

括

金 8,000 8,00

　

0

10 地

表

方 特 例 交 付 金 77,0

歳

00 77,000

入

11 地 方 交 付

歳

税 1,370,000

出

1,370,000

年

予

12 交 通 安

算

全 対 策 特 別 交 付 金 8,

事

000 8,000

項

13 分 担 金 及

別

び 負 担 金 496,25

明

4 496,254

細

14 使 用 料 及

書

び 手 数 料 111,14

（

7 111,147

歳

15 国 庫 支 出

度

　

金 4,287,196

入

4,287,196

）

16 県 支 出 金 1,857,666 35,228 1,892,894

17 財 産 収 入 31,969 31,969

18 寄 附 金

（

10,002 10,0

志

単

02

位：千円）

款 補　 

木

正 　前 　の　 額

市

補　　　　正　　　　

一

額 計

－5－
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テキスト ボックス
　令和元年度志木市一般会計補正予算（第３号）に関する説明書




千

21 諸 収 入 269

円

,289 269,28

）

9

22 市

款

債 1,534,300

補

1,534,300

　

歳　　 

 

入　　 合　 　計 2

正

5,037,575 3

 

5,228 25,07

　

2,803

前 　の　 額 補　　　　正　　　　額 計

－6－

19 繰 入 金 2,423,6

（

45 2,423,64

単

5

20 繰

位

越 金 400,000 4

：

00,000



（歳

１ 議 会 費 187,567 187,567

２ 総 務 費 3,588,636 35,228 3,623,864 35,228

（

３

単

民 生 費 11,919,

　 位

047 11,919,

：

047

千

４ 衛 生 費 1,8

円

94,500 1,89

）

4,500

補

５ 労 働 費 2

　

4,219 24,21

 

9

正

６ 農 林 水 産 業 費 42

 

,077 42,077

出

　額

７ 商 工 費 238,14

 

3 238,143

　

８ 土

の

木 費 1,644,38

 

1 1,644,381

　財

９ 消 防 費 869,44

 

3 869,443

　

10

）

源

教 育 費 2,905,2

 

03 2,905,20

　

3

内

11 公 債 費 1,69

 

4,359 1,694

　

,359

訳

12 予 備 費 3

款

0,000 30,00

補

0

正

歳　　 出　　 

前

合　 　計 25,03

の

7,575 35,22

額

8 25,072,80

補

3 35,228

　正　額 計 特　　　定　　　財　　　源
一 般 財 源

国県支出金 地　方　債 そ　の　他

－7－



2　

6

　　　　　　　明
区　

　

　　　分 金　　　　額

県

(　　計　　)

－8－

支

( )1総

出

務 費 委 託 金 35,22

金

8 4選 挙 費 委 託 金 35

項

,228  5　参議院

）

議員補欠選挙委託金 選

 

挙管理委員会事務局 3

 

5,228

歳

3

( )

　

213,

委

219

(

託

)248

金

,447

35,228

計 ( 213,331 )

( 248,559 )

　

35,228

歳入合計 ( 25,037,575 )

( 25,072,803 )

　入

（単位：

款

千円）

補　正　額 節

目

）

(補正前の額) 説　　

 

　　　　　　　　　　

1

　　　　　　　　　　



3　

2

額

封入封緘

)

      

特

      ポスター

　

掲示場設置・撤去

　

  

定

          

　

投票所スロープ等設置

　

・撤去

財

       

　

     投票所増設

　

　源

          

説

  投票所備品回収

　

 

　

          

　

 開票所備品回収

　

  

　

          

　

選挙公報折込

　

    

総

　

        投開

　

票システム等運用支援

　　

          

　

  臨時電話交換

　

  

　

          

　

期日前投票受付

　

   

　

         候

務

　

補者ファイル作成等及

　

び開票立会
2,077

明
一

　　14使用料及び賃

 

借料
379( )

般

　　　

 

　施設・駐車場等使用

財

料
916( )

 

　　　　

源

機器借上料
318( )

費

区　

　　　　車両借上料
4

　

64( )

　

　　　　施設

分

・器具等借上料
132

金　

　　15工事請負費

　　

 ２総務費

額

項

(　　計　　) 国県支

）

出金 地　方　債 そ　の

 

　他

－9－

 

4参議院議

4

員 35,228 35,

歳

　

228 1報 酬 2,83

選

0

挙

選 挙 費
( )

費

38,002
3職員手当等 10,708  2　参議院議員補欠選挙の管理執行に要する経費（選挙管理委員会事務局

　

）
( ) 35,228県 35,22873,230

2,8307賃 金 1,301 　　 1報酬
　　　　委員等報酬

10,708

　

　　 3職員手当等
10,348( )8報 償 費 221 　　　　時間外勤務手当

360( )　　　　管理職員特別勤務手当
1,301

出

　　 7賃金
9旅 費 65 　　　　臨時職員賃金

221　　 8報償費
　　　　諸報償

6511需 用 費 2,182 　　 9旅費
60

款

( )　　　　費用弁償
5( )　　　　普通旅費

2,18212役

（

務 費 4,248 　　1

単

1需用費
958( )

位

　

：

　　　消耗品費
49(

）

千

)

円

　　　　燃料費
5

）

39( )

補

13委 託 料 1

　

1,464 　　　　食

正

糧費
636( )

　

　　　

額

　印刷製本費
4,24

補

8

　

　　12役務費
3

 

正

,763( )

　

14使用

額

料及び 2,077 　　

　

　　通信運搬費
484

の

( )

　

賃 借 料 　　　　手

財

数料
1( )

　

　　　　傷

源

害・賠償等保険料
1

　

1,464

 

内

15工事請

　

負費 132 　　13委

訳

託料

節

　　　　業務委託

目

料

(

         

補

   投票所入場券作

正

成

前

        

の

    投票所入場券



 般 財 源 区　　　分 金　　　額
(　　計　　) 国県支出金 地　方　債 そ　の　他

－10－

　　　　維持補修工事費

35,228 35,228

計 ( 125,600 )

( 160,828 )

35,228 35,228

歳出合計 ( 25,037,575 )

( 25,07

（

2,803 )

単位：千円）

補　正　額 補　正　額　の　財　源　内　訳 節

目 (補正前の額) 特　　定　　財　　源 説　　　　　　　　　　　　　　　　　　　明
一



　費
退職手当

期末手当区　　　分 職 員 数 その他の 共 済 費 合　 計 備　考
報　 酬 給 　料 年間支給率 地域手当 計 負 担 金（人） 手    当( 月分)

12,289
長　等 3 28,248 502 41,039 6,721 3,814 51,574

( 4.35)

24,874
議　員 13 57,180 82,054 20,906 102,960

( 4.35)
補正後

そ の 他 の
1,143 138,467 138,467 138,467

特 別 職

計 1,159 195,647 28,248 37,163 502 261,560 27,627 3,814 293,001

12,289
長　等 3 28,248 502 41,039 6,721 3,814 51,574

( 4.35)

2

附

4,874
議　員 13

表

57,180 82,0

１

54 20,906 10

給

2,960
( 4.3

　

5)
補正前

そ の 他 の
1

　

,019 135,63

与

7 135,637 13

　

5,637
特 別 職

計 1

　

,035 192,81

費

7 28,248 37,

　

163 502 258,

　

730 27,627 3

明

,814 290,17

　

1

長　等 0 0 0 0 0 0

　

0 0

議　員 0 0 0 0 0

細

0

比　較
そ の 他 の

12

　

4 2,830 2,83

　

0 2,830
特 別 職

計

書

124 2,830 0 0

１

0 2,830 0 0 2,

　

830

－11－

特　別　職 （単位：千円）

給　　　　　　　　　　　　　与　　　　　　　　　　　　

1614
テキスト ボックス



手 当
区　　　分 職　員　数 共　済　費 合　　　 計 備　　　　　　　　考

負 担 金(人) 報 　　　酬 給 　　　料 職 員 手 当 計

補　正　後 380 1,433,885 1,172,116 2,606,001 597,911 301,107 3,505,019

補　正　前 380 1,433,885 1,161,408 2,595,293 597,911 301,107 3,494,311

比　　　較 0 0 10,708 10,708 0 0 10,708

区 分 扶 養 手 当 管 理 職 手 当 地 域 手 当 住 居 手 当 時間外勤務手当 特 殊 勤 務 手 当

補 正 後 30,048 59,436 227,737 25,338 144,538 1,674

補 正 前 30,048 59,436 227,737 25,338 134,190 1,674

比 較 0 0 0 0 10,348 0職 員 手 当

の 内 訳 管 理 職 員
区 分 通 勤 手 当 期 末 手 当 勤 勉 手 当 災 害 派 遣 手 当

特 別 勤 務 手 当

補 正 後 26,748 363,082 291,515 100 1,900

補 正 前 26,748 363,082 291,515 100 1,540

比 較 0 0 0 0 360

－12－

２　一　般　職

(1)　総 括 （単位：千円）

給　　　　　 　与　 　　　　　費 退 職

1614
テキスト ボックス
〔（　　）内は短時間勤務職員（外書き）〕
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 (2) 給料及び職員手当の増減額の明細

増 減 額

(千円) (千円)

0 給与改定に伴う 0

増減分

昇給に伴う増加分 0

 

その他の増減分 0

10,708 制度改定に伴う 0

増減分

その他の増減分 10,708 10,348 千円 参議院議員補欠選挙のため

区 分

職 員 手 当

給 料

説 明 備 考
増 減 事 由 別 内 訳

管 理 職 員 特 別
勤 務 手 当

360 千円

時間外勤務手当

－13－



－14－

 (3) 給料及び職員手当の状況

    ア　職員１人当たり給与

薬剤・医療 看 護 ・

技  術  職 保 健 職

平成31年 (円) 314,579 256,467 310,149 297,498 312,900 305,733 383,500

1 月 1日 (円) 433,962 301,210 382,207 428,296 395,304 412,232 520,435

現  　在 (歳) 43.40 58.00 43.06 41.10 42.80 42.22 44.00

平成30年 (円) 311,792 261,775 312,930 302,122 302,133 320,447 383,267

1 月 1日 (円) 428,051 307,496 383,229 438,632 377,629 420,772 519,058

現  　在 (歳) 42.80 58.10 43.40 41.30 41.70 44.20 43.70

    イ　初任給

技能労務職 一般行政職 技能職員

(円) (円) (円) (円)

153,000 146,000 148,600 146,000

187,200 180,700

教 育 職福 祉 職一般行政職 技能労務職

平成31年1月1日現在

国 の 制 度

税 務 職

大 学 卒

区 分 一 般 行 政 職

区 分

高 校 卒

平 均 年 齢

平 均 年 齢

平均給料月額

平均給与月額

平均給料月額

平均給与月額



一 般 行 政 職 技 能 労 務 職 福   祉   職 税   務   職 薬剤・医療技術職 看 護・保 健 職 教   育   職

区     分 級 職員数 構成比 級 職員数 構成比 級 職員数 構成比 級 職員数 構成比 級 職員数 構成比 級 職員数 構成比 級 職員数 構成比

(人) (％) (人) (％) (人) (％) (人) (％) (人) (％) (人) (％) (人) (％)
（　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　）

13 5.2 3 100.0 11 20.8 5 11.9 3 16.7
（　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　）

50 19.8 3 5.6 10 23.9 2 11.1
（ 2 ） （66.7） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　）

54 21.4 11 20.8 11 26.2 3 60.0 3 16.7
（ 1 ） （33.3） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　）

平成31年 58 23.0 20 37.7 9 21.4 1 20.0 6 33.3
（　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　）

1 月 1日 33 13.1 6 11.3 3 7.1 1 20.0 2 11.1 4 66.6
（　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　）

現    在 24 9.5 2 3.8 3 7.1 2 11.1 1 16.7
（　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　）

13 5.2 1 2.4 1 16.7
（　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　）

7 2.8
（ 3 ） （100.0） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　）

252 100.0 3 100.0 53 100.0 42 100.0 5 100.0 18 100.0 6 100.0
（　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　）

18 7.3 4 100.0 10 17.8 3 7.1
（　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　）

43 17.3 1 1.8 12 28.7 2 13.3
（ 5 ） （83.3） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　）

59 23.8 15 26.8 9 21.4 5 83.3 3 20.0
（ 1 ） （16.7） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　）

平成30年 52 21.0 22 39.3 9 21.4 6 40.1
（　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　）

1 月 1日 31 12.5 7 12.5 5 11.9 1 16.7 2 13.3 4 66.6
（　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　）

現    在 24 9.7 1 1.8 3 7.1 2 13.3 1 16.7
（　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　）

14 5.6 1 2.4 1 16.7
（　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　）

7 2.8
（ 6 ） （100.0） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　）

248 100.0 4 100.0 56 100.0 42 100.0 6 100.0 15 100.0 6 100.0

    ウ　級別職員数 [（　）内は短時間勤務職員（外書き）]

1級 1級 1級 1級 1級 1級 1級

2級

3級 3級 3級 3級 3級 3級 3級

2級 2級 2級 2級 2級 2級

4級

5級 5級 5級 5級 5級 5級 5級

4級 4級 4級 4級 4級 4級

6級

7級 7級 7級 7級 7級 7級 7級

6級 6級 6級 6級 6級 6級

8級

計 計 計 計 計 計 計

8級 8級 8級 8級 8級 8級

1級

2級 2級 2級 2級 2級 2級 2級

1級 1級 1級 1級 1級 1級

3級

4級 4級 4級 4級 4級 4級 4級

3級 3級 3級 3級 3級 3級

5級

6級 6級 6級 6級 6級 6級 6級

5級 5級 5級 5級 5級 5級

計

（級別の基準となる職務）

計 計 計 計 計 計

7級

8級 8級 8級 8級 8級 8級 8級

7級 7級 7級 7級 7級 7級

区　　　　分 １　級 ２　級 ３　級 ４　級 ５　級 ６　級 ７　級 ８　級

一般行政職 主事補・技師補 主事・技師 主　　任 主　　査 主　　幹 課　　長 次 長・参 事 部　　長
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    エ　昇給

一般行政職 技能労務職 福  祉  職 税  務  職

 職　員　数　（Ａ） (人) 380 259 3 49 41

 昇給に係る職員数（Ｂ） (人) 344 227 2 49 39

(人) 50 35 2 8 4

(人) 294 192 0 41 35

(人) 0 0 0 0 0

(人) 0 0 0 0 0

 比　　　率　（Ｂ）／（Ａ） (％) 90.5 87.6 66.7 100.0 95.1

 職　員　数　（Ａ） (人) 380 259 3 49 41

 昇給に係る職員数（Ｂ） (人) 344 227 2 49 39

(人) 50 35 2 8 4

(人) 294 192 0 41 35

(人) 0 0 0 0 0

(人) 0 0 0 0 0

 比　　　率　（Ｂ）／（Ａ） (％) 90.5 87.6 66.7 100.0 95.1

区 分 合 計
代    表    的    な    職    種

補

正

後

号給数別内訳

２号給

４号給

６号給

８号給

補

正

前

号給数別内訳

２号給

４号給

６号給

８号給



    オ　期末手当・勤勉手当

支 給 率 計 職制上の段階、職務の

６月(月分) １２月(月分) (月分) 級等による加算措置

（1.175） （1.175） （2.35）

2.225 2.225 4.45

（1.175） （1.175） （2.35）

2.225 2.225 4.45

（1.175） （1.175） （2.35）

2.225 2.225 4.45

    カ　定年退職及び応募認定退職に係る退職手当

20年勤続の者 25年勤続の者 35年勤続の者 最 高 限 度 そ  の  他  の

(月分) (月分) (月分) (月分) 加 算 措 置 等

 埼玉県市町村総合

24.586875 33.27075 47.709 47.709  事務組合退職手当

 支給条例による

 定年退職及び応募

 認定退職に係る支

 給率

[（　）内は再任用職員の標準的な支給率]

区 分
支 給 期 別 支 給 率

備 考

補正後 有

補正前 有

国の制度 有

国の制度
(支給率等)

区 分 備 考

定年前早期退職
特例措置

支 給 率 等

47.70947.70933.2707524.586875
定年前早期退職

特例措置
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    キ　地域手当

全地域

（％） 15

（人） 380

（％）

    ク　特殊勤務手当

代  表  的  な  職  種

一般行政職 看護・保健職

0.1 0.1 0.3

　福祉業務

    ケ　その他の手当

国の制度との異同

（平成31年1月1日現在）

通 勤 手 当

同

同

同

扶 養 手 当

住 居 手 当

 支  給  対  象  地  域

差　異　の　内　容

9.5 22.2

支 給 率

支給対象職 員数

国 の 指 定 基 準 に
15

全 職 種区 分

7.4

基 づ く 支 給 率

代表的な特殊勤務手当の名称

区 分

給料総額に対する比率（％）

支給対象職員の比率  （％）


	P1-2 01 補正予算議案（専決）.pdf
	P3-4 01.第1表 歳入歳出予算補正.pdf
	P5-7 02.歳入歳出予算事項別明細書.pdf
	P8 03.歳入事項別明細書.pdf
	P9-10 04.歳出事項別明細書.pdf
	P11-12 05.附表 給与明細書.pdf
	P13-18 附表 Ｒ109月3号補正・給与費明細（一般会計）.pdf

