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 令和７年志木市議会１２月定例会提出議案等概要（追加）  
 

 総合行政部行政管理課 法務グループ  
 

１９ 第９９号議案 

令和７年度志木市一般会計補正予算（第８号）（財政課） 

 要旨 

 今回の補正は、歳入歳出それぞれ７億７，４３４万２千円を追加し、 

 予算総額を３３６億２，２７３万４千円とする。 

１ 主な歳入 

 (1) 物価高騰対応重点支援地方創生臨時交付金 ４億１，３０３万８千円 

 (2) 物価高対応子育て応援手当支給事業費交付金 

                       ２億６，０００万円 

 (3) 財政調整基金繰入金             ９，５７４万３千円 

２ 主な歳出 

 (1) 物価高対応子育て応援手当支給事業    ２億６，５５４万５千円 

 (2) プレミアム付商品券事業         ２億円 

 (3) 水道基本料金減免事業          １億９，５００万円 

 (4) 給与改定に伴う職員人件費          ９，５７５万９千円 

３ 繰越明許費の追加 

４ 補正後の財政調整基金の残高       ２４億  ４２５万７千円 

２０ 第１００号議案 

志木市職員の給与に関する条例及び志木市一般職の任期付職員の採用等に関

する条例の一部を改正する条例（人事課） 

 １ 提案理由 

  人事院勧告を踏まえた職員の給与の改定等をしたいので、地方公務員法第

２４条第５項の規定により提出する。 

２ 要旨 

 (1) 主な内容 

  ア 給料の改定 

    平均３．３パーセントの引上げ 

  イ 期末手当及び勤勉手当の支給割合の改定 

    ４．６０月 → ４．６５月 

  ウ 通勤手当の改定 

  エ 宿日直手当の改定 

  オ 高齢層職員の昇給抑制 

 (2) 施行期日等 

   アからエまで 公布の日（令和７年４月１日から適用） 

   オ 令和８年４月１日 
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２１ 第１０１号議案 

志木市特別職員の給与に関する条例及び志木市議会の議員の議員報酬及び費

用弁償等に関する条例の一部を改正する条例（人事課） 

 １ 提案理由 

  一般職員の給与改定を踏まえた特別職員等の期末手当の額を改定したい

ので、地方自治法第２０４条第３項の規定により提出する。 

２ 要旨 

 (1) 内容 

   期末手当の支給割合の改定 

   ４．５０月 → ４．５５月 

 (2) 施行期日 

   令和８年４月１日 

２２ 第１０２号議案 

工事請負契約の変更契約の締結について（道路課） 

 １ 提案理由 

  館大排水路改修工事請負契約の変更契約を締結したいので、議会の議決に

付すべき契約及び財産の取得又は処分に関する条例第２条の規定により提

出する。 

２ 要旨 

 (1) 変更履行期限 令和９年３月３１日 

 (2) 変更請負代金額 金９４７，６４７，８００円 

 (3) 今回変更による増額 金２９４，２４７，８００円 

 


