
   令和６年度志木市一般会計補正予算（第７号）概要説明  
 

今回の補正は、住民税非課税世帯に対する電力・ガス・食料品等価格高騰重点支援給付金や給与改定に

伴う職員人件費を増額するとともに、新田治水広場原状回復工事にかかる債務負担行為を設定した。  

 補正額は、歳入歳出とも３２６，６６５千円の追加で、予算総額は３２，２７０，７７４千円となり、

現計予算額に比較して１．０２％の増となっている。  

歳入補正は、物価高騰対応重点支援地方創生臨時交付金２２６，７４０千円、子ども・子育て支援交

付金９千円、ファミリー・サポート・センター事業費補助金９千円、財政調整基金繰入金９９，９０７

千円である。  
 一方、歳出補正は、住民税非課税世帯に対する臨時特別給付金事業２２６，７９１千円、給与改定に

伴う職員人件費９９，８７４千円である。  
 また、新田治水広場原状回復工事については債務負担行為を設定するものである。  

 
  



第７５号議案  
 
   令和６年度志木市一般会計補正予算（第７号）  
 
 令和６年度志木市の一般会計補正予算（第７号）は、次に定めるところによる。  
 

（歳入歳出予算の補正）  
第１条  歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ３２６，６６５千円を追加し、歳入歳出予算の総額を  

歳入歳出それぞれ３２，２７０，７７４千円とする。  
２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は、

「第１表 歳入歳出予算補正」による。  
（債務負担行為の補正）  

第２条 債務負担行為の追加は、「第２表 債務負担行為補正」による。  
 
  令和６年１２月１７日提出  
 
                                志木市長 香  川  武  文  
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（追　加） （単位：千円）
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3

00 　　 2給料

2

　　

1

　　一般職給料

)

            監査委員事務局3人
200　　 3職員手当等
100( )　　　　期末手当
100( )　　　　勤勉手当
100　　 4共済費

款

　　　

）

　共済組合負担金

  

 

2

２総務費

　総務費

項）  5　統計調査



 般 財 源 区　　　分 金　　　額
(　　計　　) 国県支出金 地　方　債 そ　の　他

－16－

600 600

計 ( 31,342 )

( 31,942 )

款）  2　総務費

項）  7　市振興費

1市 民 活 動 1,993 1,993 2給 料 900
支 援 費

( )129,181
3職員手当等 993

(

（

) 1,993

単

131

位

,174 1,993  

：

1　職員人件費（人事

千

課）

円

900

）

4

補

共 済 費 100 　　 2

　

給料

正

　　　　一般職給

　

料

額

         

補

   市民活動推進課

　

8人(部長含む)
99

正

3

　

　　 3職員手当

額

等
150( )

　

　　　　

の

地域手当
43( )

　

　　

財

　　時間外勤務手当
4

　

00( )

源

　　　　期末

　

手当
400( )

内

　　　

　

　勤勉手当
100

訳

　　

節

 4共済費

目

　　　　共

(

済組合負担金

補正前の額

1,9

)

93 1,993

計 ( 2

特

44,677 )

( 24

　

6,670 )

　

款） 

定

 2　総務費

項）  

　

8　生活環境費

　財

1生

　

活 環 境 2,541 2,

　

541 2給 料 1,10

源

0

説

総 務 費
( )

　

130,

　

540

　

3職員手当等

　

1,241
( ) 2,

　

541

　

133,081

　

2,541  1　職員

　

人件費（人事課）

　　

1,100

　

4共 済

　

費 200 　　 2給料

　　

　　　　一般職給料

　

 

　

          

　

 防災危機管理課8人

　

　環境推進課3人

　明
一



400 11　住民税非課税世帯に対する臨時

　

特別給付金に要する経

　

費
226,791国 2

　

26,740

　

51   

期

  （共生社会推進課

末

）

手

37

当

18負

－

5

担金補助 209,00

0

0 　　 1報酬

0

及び交

(

付金 　　　　会計年度

)

任用職員報酬
51　　 3職員手当等

　　　　時間外勤務手当

1

 ２総務費　 ３民生費

　　　　勤

7

勉手当
200

－

　　 4

1

共済費

,

　　　　共済組

2

合負担金

41

4災害対策費 75 75 3職員手当等 75

( )53,513

( ) 7553,588 75  1　職員人件費（人事課）

　　

75

 

　　 3職員手

3

当等

職

　　　　時間外勤

員

務手当

手当等
20

2,616 2

0

,616

計 ( 287,

(

817 )

( 290,4

)

33 )

款）  3　民生費

項）  1　社会福祉費

1社 会 福 祉 242,227 226,740 15,487 1報 酬 37
総 務 費

( )

　

1,385,842

　　

2給 料 7,700
( )

　

15,436

地

1,6

域

28,069 15,4

手

36  1　職員人件費

当

（人事課）

4

7

1

,700

(

3職員手当等

)

6,787 　　 2給料
　　　　一般職給料
            共生社会推進課18人(部長含む)　生活援護課13人

4共 済 費 1,000             長

　

寿応援課17人　福祉

　

監査室1人　保険年金

　

課3人
6,736

　

　　

時

 3職員手当等
1,1

間

50( )

外

　　　　地域

勤

手当
286( )

務

10

手

需 用 費 50 　　　　時

当

間外勤務手当
2,80

5

0( )

0

　　　　期末手

0

当
2,500( )

(

　　

)

　　勤勉手当
1,00011役 務 費 3,253 　　 4共済費

　　　　共済組合負担金

12委 託 料 14,



 

済組合負担金

般

国 9

 

2

財

9県 9

 

11  2　ファ

源

ミリー・サポート・セ

区

ンターに要する経費（

　

子ども支援課）

　　

29

分

　　 3職員手当

金

等
13( )

　

　　　　期

　

末手当（会計年度任用

　

職員）
16( )

額

　　　

(

　勤勉手当（会計年度

　

任用職員）

　計　　) 国県支出金 地　方　債 そ　の　他

－18－

50　　10需用費
　　　　消耗品費

3,253　　11役務費
2,397( )　　　　通信運搬費
856( )　　　　手数料

14,400　　12委託料
　　　　業務委託料
            基幹系システム

（

改修

単

        

位

    受付等支援
2

：

09,000

千

　　18

円

負担金補助及び交付金

）

補

　　　　交付金

　

　　　

正

　　　電力・ガス・食

　

料品等価格高騰重点支

額

援給付金

補　正　額

242,2

　

27 226,740 1

の

5,487

計 ( 6,1

　

50,209 )

( 6,

財

392,436 )

　

款

源

）  3　民生費

項）

　

  2　児童福祉費

内　訳

1児 童 福 祉 6,582

節

18 6,564 2給 料

目

3,000

(

総 務 費
( )

補正

359,385

前

3職

の

員手当等 3,082
(

額

) 6,553

)

365

特

,967 6,553  

　

1　職員人件費（人事

　

課）

定

3,00

　

0

　

4共 済 費 500 　　

財

 2給料

　

　　　　一般

　

職給料

源

       

説

     子ども支援

　

課13人(部長含む)

　

　保育課11人

　

  

　

          

　

児童発達相談センター

　

4人
3,053

　

　　 

　

3職員手当等
450(

　

)

　

　　　　地域手当
1

　

03( )

　

　　　　時間

　

外勤務手当
1,300

　

( )

　

　　　　期末手当

　

1,200( )

　

　　　

　

　勤勉手当
500

　

　　

明

 4共済費

一

　　　　共



8

手当等 969
( ) 2

(

,569

)

862,853 2,569  1　職

6

員人件費（人事課）

,8

1,400

5

4共

8

済 費 200 　　 2給料

－

　　　　一般職給料

 ３民生費

3

1

,496,978 6,

9

858  1　職員人件

－

費（人事課）

3,1004共 済 費 500 　　 2給料
　　　　一般職給料
            保育園37人

3,258

3

　　 3職員手当等

保

450( )

育

　　　　地

園

域手当
8( )

費

　　　　

6

時間外勤務手当
1,4

,

00( )

8

　　　　期末

5

手当
1,400( )

8

　

6

　　　勤勉手当
500

,8

　　 4共済費

5

　　　

8

　共済組合負担金

2給 料 3,

1

1

3,440 18 13,

0

422

計 ( 6,273

0

,879 )

( 6,287,319 )

款）  3　民生費

項）  4　保険年金費

1国 民 年 金 1,255 1,255 2給 料 700
事務取扱費

( )

(

30,9

)

64
3職員手当等 455

( ) 1,25532,219 1,255  1　職員人件費（人事課）

7004共 済 費 100 　　 2給料

3

　　　　一般

,

職給料

4

       

9

     保険年金課

0

4人
455

,

　　 3

1

職員手当等
50( )

2

　

0

　　　地域手当
5( )　　　　時間外勤務手当

200( )　　　　期末手当
200( )　　　　勤勉手当
100　　 4共済費

　　　　共済組合負担金

3職員

2

手

国 民 健 康 2,569 2

当

,569 2給 料 1,4

等

00

3

保険事業費
( )

,

8

2

60,284

5

3職員



 般 財 源 区　　　分 金　　　額
(　　計　　) 国県支出金 地　方　債 そ　の　他

－20－

            保険年金課9人
969　　 3職員手当等
150( )　　　　地域手当
19( )　　　　時間外勤務手当
400( )　　　　期末手当
400( )　　　　勤勉手当
200　　 4共済費

　　　

（

　共済組合負担金

単位：千円

3

）

,824 3,824

計

補

( 891,248 )

(

　

895,072 )

正

款

　

）  4　衛生費

項）

額

  1　保健衛生費

補　正

1保 健 衛 生 6,875

　

6,875 2給 料 3,

額

400

　

総 務 費
( )

の

19

　

5,575

財

3職員手

　

当等 2,975
( )

源

6,875

　

202,4

内

50 6,875  1　

　

職員人件費（人事課）

訳 節

3,400

目

4

(

共 済 費 500 　　 2

補

給料

正

　　　　一般職給

前

料

の

         

額

   健康政策課12

)

人　健康増進センター

特

13人
2,975

　

　

　

　 3職員手当等
50

定

0( )

　

　　　　地域手

　

当
75( )

財

　　　　時

　

間外勤務手当
1,30

　

0( )

源

　　　　期末手

説

当
1,100( )

　

　　

　

　　勤勉手当
500

　

　

　

　 4共済費

　

　　　　

　

共済組合負担金

　　　　　

6,

　

875 6,875

計 (

　

1,015,345 )

　

( 1,022,220

　

)

　　　　明
一



款）

）

3職員手当等

 

503
( ) 1,30

 

3

2

30,848 1,3

　

03  1　職員人件費

清

（人事課）

掃

80

費

0　　 2給料
　　

 

　　一般職給料
            環境推進課4人

503　　 3職員手当等
100( )　　　　地域手当
3( )

－

　　　　時間

 

2

外勤務手当
200( )

1－

　　　　期末手当
200( )　　　　勤勉手当

4

1,303 1,303

計 ( 1,017,760 )

( 1,019

1

,063 )

清

款）  

掃

5　労働費

項）  1

総

　労働諸費

務費

1勤労対

1

策費 806 806 2給

　

,

料 400

3

( )

0

19,5

3

96

1

3職員手当等 3

,

06
( ) 806

3

20

0

,402 806  1　

3

職員人件費（人事課）

2

衛

給

400

料

4共 済

8

費 100 　　 2給料

00

　　　　一般職給料
            産業観光課2人

306　　 3職員手当

生

等
6( )　　　　時間外勤務手当

200( )　　　　期末手当
10

(

0( )

)

　　　　勤勉手当
100　　 4共済費

費

　　　　共済組合負担金

806 806

計

2

( 24,773 )

( 2

9

5,579 )

,

 ３民

項

5

生費　 ４衛生費　 

4

５労働費

5



款） 業

　　　　　　　　　　

費

　　　　　　　　　明

項

一 般 財 源 区　　

）

　分 金　　　額
(　　

 

計　　) 国県支出金 地

 

　方　債 そ　の　他

－

1

22－

　

2農業総務費 9

農

61 961 2給 料 60

業

0

 

費

( )26,662
3職員手当等 361

( ) 96127,623 961  1　職員人件費（人事課）

600

 

　　 2給料
　　　　一般職給料
            産業観光課3人

361　　 3職員手当等
50( )　　　　地域

6

手当
11( )　　　　時間外勤務手当
200( )　　　　期末手当
100( )　　　　勤勉手当

　

961 961

（

計 ( 43,856 )

(

単

44,817 )

位

款）

：

  7　商工費

項） 

千

 1　商工費

円）

1商工

農

補

総務費 1,230 1,

　

230 2給 料 600

正

(

　

)

額

28,163

補

3職

　

員手当等 530
( )

正

1,230

　

29,39

額

3 1,230  1　職

林

　

員人件費（人事課）

の　

600

財

4共 済 費

　

100 　　 2給料

源

　

　

　　　一般職給料

内

  

　

          

訳

産業観光課4人
530

水

節

目

　　 3職員手当等

(

100( )

補

　　　　地

正

域手当
30( )

前

　　　

の

　時間外勤務手当
20

額

0( )

)

　　　　期末手

特

当
200( )

産

　

　　　　

　

勤勉手当
100

定

　　 

　

4共済費

　

　　　　共済

財

組合負担金

　　源 説



土

 ６農林水

木

産業費　 ７商工費　

管

 ８土木費　10教育

理

費

費

－2

1土木総

3

務費 6,426 6,4

－

26 2給 料 3,100

( )260,972
3職員手当等 2,926

( ) 6,426267,398 6,426  1　職員人件費（人事課）

3,1004共 済 費 400 　　 2給料
　　　　一般職給料
            都市計画課8人(部長含む)　道路課8人　建築開発課10人

2,926　　 3職員手当等
450( )　　　　地域手当
76( )　　　　時間外勤務手当

1,300( )　　　　期

1

末手当
1,100( )

,2

　　　　勤勉手当
40

3

0

0

　　 4共済費

1

　　

,

　　共済組合負担金

230

計 ( 1

6,426 6,426

4

計 ( 260,972 )

0

( 267,398 )

,1

款） 10　教育費

項

6

）  1　教育総務費

7)

(

2事 務 局 費 4,76

1

7 4,767 2給 料 2

4

,100

1

( )

,

298,

3

536

9

3職員手当等

7

2,267
( ) 4,

)

767303,303 4,767  1　職員人件費（人事課）

2,1004共 済 費 400 　　 2給料
　　　　一般職給料
           

款

 教育総務課7人(部

）

長含む)　学校教育課

 

14人
2,267

 

　

8

　 3職員手当等
30

　

0( )

土

　　　　地域手

木

当
67( )

費

　　　　時

項

間外勤務手当
900(

）

)

 

　　　　期末手当
1

 

,000( )

1

　　　　

　

勤勉手当



 

共済費

般

　　　　共済組

 

合負担金

財 源 区　　　分 金　　　額
(　　計　　) 国県支出金 地　方　債 そ　の　他

－24－

400　　 4共済費
　　　　共済組合負担金

4教 育 753 753 2給 料 400
サ ポ ー ト

( )センター費 170,774
3職員手当等 353

( ) 753171,527 753  1　職員人件

（

費（人事課）

単

4

位

00

：

　　 2給料

千

　

円

　　　一般職給料

）

  

補

          

　

教育サポートセンター

正

3人
353

　

　　 3職

額

員手当等
50( )

補

　　

　

　　地域手当
3( )

正

　

　

　　　時間外勤務手当

額

200( )

　

　　　　期

の

末手当
100( )

　

　　

財

　　勤勉手当

　源　内　

5,5

訳

20 5,520

計 ( 4

節

82,045 )

( 48

目

7,565 )

(

款） 

補

10　教育費

項）  

正

5　社会教育費

前の

1社

額

会 教 育 1,950 1,

)

950 2給 料 1,00

特

0

　

総 務 費
( )

　

192,

定

673

　

3職員手当等

　

850
( ) 1,95

財

0

　

194,623 1,

　

950  1　職員人件

源

費（人事課）

説　

1,000

　

4共 済 費 1

　

00 　　 2給料

　

　　

　

　　一般職給料

　

   

　

         生

　

涯学習課8人
850

　　

　　 3職員手当等
1

　

00( )

　

　　　　地域

　

手当
50( )

　

　　　　

　

時間外勤務手当
300

　

( )

　

　　　　期末手当

　

400( )

　

　　　　勤

明

勉手当
100

一

　　 4



9004共 済 費 100 　　 2給料
　　　　一般職給料
            生涯学習課5人

7

1

－

7

0教育費

,962 701  1

2

　職員人件費（人事課

5

）

－

3004共 済 費 100 　　 2給料
　　　　一般職給料
            いろは遊学館4人

301　　 3職員手当等
1( )

5

　　　　

い

時間外勤務手当
100

ろ

( )

は

　　　　期末手当

7

200( )

0

　　　　勤

1

勉手当
100

7

　　 4

0

共済費

1

　　　　共済組

2

合負担金

給 料 3

8図 書 館 費

0

1,252 1,252

0

2給 料 400

( )226,551
3職員手当等 652

( ) 1,252227,803 1,252  1　職員人件費（人事課）

遊

400

学

4共 済 費 2

館

00 　　 2給料

費

　　

(

　　一般職給料

)

            柳瀬川図書館6人　いろは遊学図書館3人
652　　 3職員手当等
50( )　　　　地域手当
2( )　　　　時間外勤務手当

300

7

( )

7

　　　　期末手当

,

300( )

2

　　　　勤

6

勉手当
200

1

　　 4共済費
　　　　共済組合負担金

3,903 3,903

計 ( 696,824 )

( 700,727 )

3

款） 10

職

　教育費

項）  6　

員

保健体育費

手当

1保 健 体

等

育 1,853 1,85

3

3 2給 料 900

0

総 務 費

1

( )

(

47,230

)

3職員手当等 853
( )

7

1,853

0

49,0

1

83 1,853  1　職員人件費（人事課）



 般 財 源 区　　　分 金　　　額
(　　計　　) 国県支出金 地　方　債 そ　の　他

－26－

853　　 3職員手当等
150( )　　　　地域手当
103( )　　　　時間外勤務手当
300( )　　　　期末手当
300( )　　　　勤勉手当
100　　 4共済費

　　　　共済組合負担金

（単位：

1,853 1,85

千

3

計 ( 232,679

円

)

( 234,532 )

）

補　正　

326,665 22

額

6,758 99,90

補

7

歳出合計 ( 31,9

　

44,109 )

( 32

正

,270,774 )

　額　の　財　源　内　訳 節

目 (補正前の額) 特　　定　　財　　源 説　　　　　　　　　　　　　　　　　　　明
一



　　　　費 退 職 手 当
区　　　分 職　員　数 共　済　費 合　　　 計 備　　　　　　　　考

負 担 金(人) 報 　　　酬 給 　　　料 職 員 手 当 計

400
補　正　後 601,192 1,489,070 1,461,083 3,551,345 648,323 290,540 4,490,208

(372)

400
補　正　前 601,155 1,440,770 1,416,358 3,458,283 641,423 290,540 4,390,246

(372)

0
比　　　較 37 48,300 44,725 93,062 6,900 0 99,962

(0)

[（　　）内は短時間勤務職員（外書き）]

区 分 扶 養 手 当 管 理 職 手 当 地 域 手 当 住 居 手 当 時間外勤務手当 特 殊 勤 務 手 当

補 正 後 30,972 67,718 238,815 35,865 148,079 2,214

補 正 前 30,972 67,718 231,865 35,865 146,333 2,214

比 較 0 0 6,950 0 1,746 0職 員 手 当

附

の 内 訳 管 理 職 員
区 分 通

表

勤 手 当 期 末 手 当 勤 勉 手

１

当 災 害 派 遣 手 当
特 別 勤

給

務 手 当

補 正 後 38,9

　

48 468,876 4

　

28,196 100 1

与

,300

補 正 前 38,

　

948 450,263

　

410,780 100

費

1,300

比 較 0 18

　

,613 17,416

　

0 0

－27－

明　　細　　書
一　般　職

(1)　総 括 （単位：千円）

給　　　　　 　与　 　



職 手 当
区　　　分 職　員　数 共　済　費 合　　　 計 備　　　　　　　　考

負 担 金(人) 報 　　　酬 給 　　　料 職 員 手 当 計

390
補　正　後 1,461,783 1,242,105 2,703,888 537,348 286,944 3,528,180

(3)

390
補　正　前 1,413,483 1,197,409 2,610,892 530,448 286,944 3,428,284

(3)

0
比　　　較 48,300 44,696 92,996 6,900 0 99,896

(0)

[（　　）内は短時間勤務職員（外書き）]

区 分 扶 養 手 当 管 理 職 手 当 地 域 手 当 住 居 手 当 時間外勤務手当 特 殊 勤 務 手 当

補 正 後 30,972 67,718 234,721 35,865 147,277 2,214

補 正 前 30,972 67,718 227,771 35,865 145,531 2,214

比 較 0 0 6,950 0 1,746 0職 員 手 当

の 内 訳 管 理 職 員
区 分 通 勤 手 当 期 末 手 当 勤 勉 手 当 災 害 派 遣 手 当

特 別 勤 務 手 当

補 正 後 38,184 352,269 331,485 100 1,300

補 正 前 38,184 333,669 314,08

－

5 100 1,300

比

2

較 0 18,600 17

8

,400 0 0

－

ア　会計年度任用職員以外の職員 （単位：千円）

給　　　　　 　与　 　　　　　費 退



合　　　 計 備　　　　　　　　考
負 担 金(人) 報 　　　酬 給 　　　料 職 員 手 当 計

10
補　正　後 601,192 27,287 218,978 847,457 110,975 3,596 962,028

(369)

10
補　正　前 601,155 27,287 218,949 847,391 110,975 3,596 961,962

(369)

0
比　　　較 37 0 29 66 0 0 66

(0)

[（　　）内は短時間勤務職員（外書き）]

区 分 扶 養 手 当 管 理 職 手 当 地 域 手 当 住 居 手 当 時間外勤務手当 特 殊 勤 務 手 当

補 正 後 4,094 802

補 正 前 4,094 802

比 較 0 0職 員 手 当

の 内 訳 管 理 職 員
区 分 通 勤 手 当 期 末 手 当 勤 勉 手 当 災 害 派 遣 手 当

特 別 勤 務 手 当

補 正 後 764 116,607 96,711

補 正 前 764 116,594 96,695

比 較 0 13 16

－29－

イ　会計年度任用職員 （単位：千円）

給　　　　　 　与　 　　　　　費 退 職 手 当
区　　　分 職　員　数 共　済　費
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 (2) 給料及び職員手当の増減額の明細

増 減 額

(千円) (千円)

48,300 給与改定に伴う 48,300 給与改定の状況

増減分 給料の改定率（備考のとおり）

昇給に伴う増加分 0

その他の増減分 0

44,696 制度改正に伴う 44,645 期末手当 18,600 千円

増減分 勤勉手当 17,400 千円

その他給料表の 8,645 千円

改定によるもの

その他の増減分 51 時間外勤務手当 51 千円 住民税非課税世帯に対する臨時特別給付金事業のため

職 員 手 当

区 分 説 明 備 考

給与改定日　令和6年4月1日

制度改正の内容

　期末・勤勉手当

　年間支給割合　4.50月分　→　4.60月分

　（定年前再任用短時間勤務職員　2.35月分　→　2.40月分）

増 減 事 由 別 内 訳

給 料 給与改定率　平均3.0％



 (3) 給料及び職員手当の状況

    ア　職員１人当たり給与

薬剤・医療 看 護 ・

技  術  職 保 健 職

令 和 7 年 (円) 317,873 208,600 324,332 294,248 312,938 318,557 373,056

1 月 1 日 (円) 431,848 294,541 402,962 422,633 394,376 420,503 511,300

現 在 (歳) 41.35 61.00 45.79 36.55 40.50 40.48 43.00

令 和 6 年 (円) 306,389 294,500 329,208 283,633 297,463 302,577 371,033

1 月 1 日 (円) 423,554 391,948 407,145 420,433 379,589 398,218 507,849

現 在 (歳) 41.34 60.00 46.85 37.00 39.50 39.64 43.44

    イ　初任給

技能労務職 一般行政職 技能職員

(円) (円) (円) (円)

194,500 185,700 188,000 185,700

225,600 220,000

平均給与月額

平 均 年 齢

税 務 職 教 育 職

高 校 卒

大 学 卒

区 分 一 般 行 政 職 技 能 労 務 職

令和7年1月1日現在

国 の 制 度

区 分 一 般 行 政 職

平均給料月額

平均給与月額

平 均 年 齢

福 祉 職

平均給料月額

－31－
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一 般 行 政 職 技 能 労 務 職 福   祉   職 税   務   職 薬剤・医療技術職 看 護・保 健 職 教   育   職

区     分 級 職員数 構成比 級 職員数 構成比 級 職員数 構成比 級 職員数 構成比 級 職員数 構成比 級 職員数 構成比 級 職員数 構成比

(人) (％) (人) (％) (人) (％) (人) (％) (人) (％) (人) (％) (人) (％)
（　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　）

21 7.7 1 100.0 3 7.9 5 11.9 3 37.5 3 14.3
（　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　）

71 26.2 5 13.2 11 26.2 7 33.3
（ 2 ） （66.7） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　）

53 19.6 8 21.0 14 33.3 1 12.5 3 14.3
（ 1 ） （33.3） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　）

令 和 7 年 54 19.9 13 34.2 7 16.7 2 25.0 1 4.8
（　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　）

1 月 1 日 17 6.3 5 13.2 2 4.8 2 25.0 4 19.0 7 77.8
（　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　）

現 在 30 11.1 4 10.5 3 7.1 1 4.8 1 11.1
（　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　）

13 4.8 2 9.5 1 11.1
（　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　）

12 4.4
（ 3 ） （100.0） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　）
271 100.0 1 100.0 38 100.0 42 100.0 8 100.0 21 100.0 9 100.0

（　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　）
32 11.9 1 100.0 1 2.6 6 14.3 3 37.5 5 22.7

（　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　）
56 20.9 8 20.5 7 16.7 5 22.7

（ 3 ） （75.0） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　）
55 20.5 7 17.9 15 35.7 1 12.5 4 18.2

（ 1 ） （25.0） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　）

令 和 6 年 52 19.4 15 38.4 9 21.4 3 37.5 3 13.6
（　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　）

1 月 1 日 16 6.0 4 10.3 2 4.8 1 12.5 2 9.1 7 77.8
（　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　）

現 在 35 13.1 4 10.3 3 7.1 2 9.1 1 11.1
（　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　）

10 3.7 1 4.6 1 11.1
（　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　）

12 4.5
（ 4 ） （100.0） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　） （　　）
268 100.0 1 100.0 39 100.0 42 100.0 8 100.0 22 100.0 9 100.0

7級

6級 6級 6級 6級 6級 6級

8級

計 計 計 計 計 計 計

8級 8級 8級 8級 8級 8級

3級 3級 3級 3級 3級 3級

7級 7級 7級

5級 5級 5級

4級 4級 4級 4級 4級 4級

    ウ　級別職員数 [（　）内は短時間勤務職員（外書き）]

4級 4級 4級 4級 4級

5級 5級 5級 5級 5級 5級 5級

6級 6級 6級

（級別の基準となる職務）

1級 1級 1級 1級 1級 1級 1級

2級 2級 2級 2級 2級 2級 2級

3級 3級 3級 3級 3級 3級 3級

4級 4級

6級 6級 6級 6級

7級 7級 7級 7級 7級 7級 7級

8級 8級 8級 8級 8級 8級 8級

計 計 計 計 計 計 計

3級

6級

7級 7級 7級

1級 1級 1級 1級 1級 1級 1級

2級2級 2級 2級 2級 2級 2級

4級

5級 5級 5級 5級

区　　　　分 １　級 ２　級 ３　級 ４　級 ５　級 ６　級 ７　級 ８　級

一般行政職 主事補・技師補 主事・技師 主　　任 主　　査 主　　幹 課　　長 次 長・参 事 部　　長



    エ　昇給

一般行政職 看護・保健職 福祉職 税  務  職

 職　員　数　（Ａ） (人) 390 271 21 38 42

 昇給に係る職員数（Ｂ） (人) 327 228 20 29 37

(人) 1 1 0 0 0

(人) 60 43 6 5 2

(人) 5 4 0 0 1

(人) 231 161 12 24 25

(人) 19 15 2 0 2

(人) 11 4 0 0 7

 比　　　率　（Ｂ）／（Ａ） (％) 83.8 84.1 95.2 76.3 88.1

 職　員　数　（Ａ） (人) 390 271 21 38 42

 昇給に係る職員数（Ｂ） (人) 327 228 20 29 37

(人) 1 1 0 0 0

(人) 60 43 6 5 2

(人) 5 4 0 0 1

(人) 231 161 12 24 25

(人) 19 15 2 0 2

(人) 11 4 0 0 7

 比　　　率　（Ｂ）／（Ａ） (％) 83.8 84.1 95.2 76.3 88.1

２号給

４号給

６号給

代    表    的    な    職    種

１号給

３号給

４号給

８号給

区 分 合 計

号給数別内訳

号給数別内訳

補

正

後

補

正

前

６号給

８号給

１号給

２号給

３号給
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    オ　期末手当・勤勉手当

支 給 率 計 職制上の段階、職務の

６月(月分) １２月(月分) (月分) 級等による加算措置

（1.175） （1.225） （2.40）

2.250 2.350 4.60

（1.175） （1.175） （2.35）

2.250 2.250 4.50

（1.175） （1.225） （2.40）

2.250 2.350 4.60

    カ　定年退職及び応募認定退職に係る退職手当

20年勤続の者 25年勤続の者 35年勤続の者 最 高 限 度 そ  の  他  の

(月分) (月分) (月分) (月分) 加 算 措 置 等

  埼玉県市町村総合

24.586875 33.27075 47.709 47.709   事務組合退職手当

  支給条例による

  定年退職及び応募

  認定退職に係る支

  給率

47.709 47.709
定年前早期退職

特例措置

[（　）内は再任用職員の標準的な支給率]

支 給 期 別 支 給 率
区 分 備 考

補正後 有

区 分 備 考

定年前早期退職
特例措置

補正前 有

国の制度 有

国の制度
(支給率等)

24.586875 33.27075

支 給 率 等



    キ　地域手当

全地域

（％） 15

（人） 390

（％）

    ク　特殊勤務手当

代  表  的  な  職  種

一般行政職 看護・保健職

0.1 0.2 0.5

　福祉業務

    ケ　その他の手当

国の制度との異同

15

区 分 全 職 種

9.7 11.4

給料総額に対する比率（％）

支給対象職員の比率  （％）

 支  給  対  象  地  域

支 給 率

支 給 対 象 職 員 数

国 の 指 定 基 準 に

基 づ く 支 給 率

通 勤 手 当 同

区 分 差　異　の　内　容

33.3

代表的な特殊勤務手当の名称

（令和7年1月1日現在）

扶 養 手 当 同

住 居 手 当 同
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附表２

（追　加） （単位：千円）

事 項
期 間 期 間

令和
6年度

－ ～ 13,000 13,000
令和
7年度

金 額 国県支出金 その他

新 田 治 水 広 場 原 状 回 復 工 事

債務負担行為で翌年度以降にわたるものについての前年度末までの支出額

一 般 財 源
限 度 額

又は支出額の見込み及び当該年度以降の支出予定額等に関する調書

－

地方債

前年度末までの 当該年度以降の 左 の 財 源 内 訳
支出（見込）額 支 出 予 定 額

13,000

特 定 財 源
金 額


